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VERBALE N. 7

bagramora, Revisore MUR, e dott. Giovanni

Di Palma, Revisore MEF, si riuniscono in modalita telematica la dott.ssa Sagramora e in

presenza il dott. Di Palma in data 13/12/2023 alle g
Partecipano alla riunione il Direttore Amministrati
ragioneria, Silvia Ciocca.

Al fine di certificare la compatibilita finanziaria, ai s

re 09:00.

yo, M. Antonietta Sacchetti, e il Direttore di

ensi dell’art. 40 bis, comma 1, del D.Lgs 30

marzo 2001, n. 165, i Revisori procedono alla formglizzazione nel presente Verbale dell’esame

del Contratto Integrativo relativo all'a.a. 2022
intercorso in data 04/12/2023 (parte integrante

proposta di parte pubblica dell'incremento dello 0

/2023 nonché del successivo Accordo

e sostanziale dello stesso), in ordine alla

27% a valere sulla quota percentuale del

Fondo docenti in favore del personale TA finalizzdta a compensare la minore riattribuzione

ministeriale delle economie derivanti dall’a.a. 2021

[ Revisori hanno svolto i relativi controlli accertand

(2022 esercizio 2022,

D:

la regolarita della composizione delle delegazioni trattanti;

la regolarita della presenza degli elementi esfenziali del contratto;

la regolarita della compatibilitd degli one
risorse disponibili per la quale il Direttore ap
dimostrativo dal quale si evince I'entita della

la regolarita del rispetto dei vincoli del CCNL

[i scaturenti dalla contrattazione con le
hministrativo ha predisposto un prospetto
spesa;

2016/2018 e del CCNI del 29/07/2022;

la regolarita e la correttezza della quantifichzione delle risorse destinate al Fondo di

Istituto derivanti dal Decreto DGFIS/MUR n.
alle ulteriori risorse di cui all’art. 4, comm4

Revisori evidenziano che le stesse non s

4113 del 31/03/2023. Per quanto attiene
2, del CIN siglato in data 29/07/2022, i

bno state oggetto di contrattazione nel

Contratto Integrativo di Istituto in esame in quanto, nell’ambito del totale dei Fondi

attribuiti non é stato ancora possibile deter

alla retribuzione delle attivitd aggiuntive d

minare esattamente la quota da destinare

el Personale. A tal proposito, i Revisori
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invitano la parte pubblica ad inserire tali Fd

prossima Contrattazione Integrativa di Istituto;

la regolarita degli Istituti retributivi previsti i
collettivi nazionali di lavoro.
L'ipotesi di Contratto Integrativo di Istituto per l'a.a.
in premessa sono stati sottoposti all'esame dei Rd
relative alla Contrattazione sj sono svolte in modalit

pertanto, il Contratto Integrativo e il successiv

dichiarazioni di concordanza, rispettivamente, in dat4

Le delegazioni risultano cosi composte: per la parte pubblica il Direttore, M®

e il Direttore amministrativo, dott.ssa M. Antonietta §

n. 40 del 30/06/2022); per la parte sindacale i com
Palange, Sig.ra Francesca Guidone, Sig. Giuseppe Bra

Organizzazioni Sindacali dj categoria firmatarie del

(UIL RUA), dott. Fiore Carpenito (SNALS CONFSAL),

Raffaele Maisano (GILDA UNAMS), dott.ssa Iolanda
stati trasmessi corredati della Relazione tecnico-fin
illustrativi e finanziari, inclusa la tabella dimostrativa
Direttore amministrativo e della Relazione

amministrativo, quale delegazione dj parte pubblica.

Determinazione del Fondo per la Cont
I Revisori accertano che il Fondo di Istituto @

riassegnazione economie 2022 e in € 193.460,00=

somma di € 17.500,00= relativa alle indennita d

amministrativo (€ 10.500,00) e di Direttore dj ragione
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ndi, e gli ulteriori futuri, allinterno della

r

n conformita a quelli indicati nei contratti

2022/2023 e il successivo Accordo di cui
visori in data 05/12/2023. Le riunioni
A telematica con le delegazioni Sindacali:
D Accordo sono stati sottoscritti con
11/10/2023 e in data 04/12/2023.

Vittorio Magrini,
pacchetti (nominati con delibera del CdA
ponenti delle RSU eletti, Prof.ssa Angela
fone, e i rappresentanti territoriali delle
CCNL 2016/2018: dott. Andrea Cutillo
dott. Enzo Di Cienzo (FLC CGIL), Prof.
Palazzo (FSUR CISL). I documenti sono
gnziaria contenente i dati procedurali,

Hella costituzione del Fondo, redatta del

o a firma del Direttore e del Direttore

rattazione: finanziamenti

ftato quantificato in € 6.915,13= dj
ale attribuzione ministeriale per l'a.a.
del 31/03/2023), comprensivo della
| personale EP, ovvero di Direttore

a (€7.000,00=).

€

I
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Si precisa che talj indennita per il personale EP 4
conseguentemente, non sono oggetto di contrattazio

L'importo da contrattare &, quindi, di € 182.875,13=

I Revisori prendono atto che, con Circolare MIUR prd
impartite le disposizioni per I'applicazione dell’art. 2

relativamente al pagamento delle competenze access

dalla SPT tramite Ja procedura del Cedolino Unico.

La presente ipotesi di Contratto Integrativo di Isti

perfezionera dopo il prescritto parere dei Revisori de

Ripartizione del Fondo

L’Accordo di Istituto raggiunto in data 04/12/2023

nellart. 19 dell'lpotesi di Contratto Integrativo di
applicando le seguenti percentuali:
¥' 66,73% al Personale Docente

v" 33,27% al Personale Tecnico-Amministrativo

Tale ripartizione & conforme aj criteri stabiliti dal CC}

del CCNI siglato il 29/07/2022, stabilisce che a]

destinarsi non inferiore al 25%

Sulla base di quanto Sopra esposto, quindi, il Fondo &

della quota parte del Fd
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ono gia determinate a livello nazionale;

he a livello di Istituzione.

t. n. 2979 del 30 maggio 202 1, sono state
comma 197, della Legge n. 191 del 2009
orie dovute al personale, che & effettuato
Quto, compreso il successivo Accordo, si

Conti.

nel rivedere le disposizioni contenute

Istituto, dispone di ripartire il Fondo

11 29/07/2022 che, all'art. 4, comma 4,
personale tecnico-amministrativo deve
ndo allo stesso destinato.

c@si ripartito:

( TIPOLOGIA ATTIVITA’ COMPENSO LORDO
| PERSONALE TA. ATTIVITA' AGGIUNTIVE ox ART. 7 CCIN €60.842,56
;29/07/2022
' DISPONIBILITA’ 2023
PERSONALE DOCENTE ATTIVITA' AGGIUNTIVE ex ART. 5 CCIN €122.032,57
29/07/2022
DISPONIBILITA’ 2023
| TOTALE GENERALE €182.875,13
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Le attivita di cui é stata prevista la specifica remung
ripartite come sopra indicato, attengono alle dive
comportano la seguente spesa, come da evidenze

amministrativo.
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razione, nei limiti delle risorse finanziarie
se esigenze didattiche e organizzative, e

contenute nella citata nota del Direttore

Considerato che ad oggi risulta possibile quantificdre le somme che saranno effettivamente

erogate, si rileva che, quale Compenso da erogare
66,73% pari ad € 122.032,57= & stata cosi utilizzatas

per il Personale docente, la quota del

Tutoraggio e Presidenza €21.710,00 |
Consigli di Corso
Funzioni di coordinamento delle attivita | Coordidamenti vari e €22.110,00
didattiche, di progetti, di ricerca e di Orchestra '
produzione artistica Attivitd] aggiuntive e Vice € 7.175,00
Direziohe
Collabofazioni orchestrali € 6.900,00
Concertli e seminari €51.650,00
Attivita di ricerca e € 4.500,00
ubblichzioni
TOTALE | €114.045,00

Per il Personale T.A., la quota del 33,27% pari ad € 60.842,56 e ulteriormente, ripartita
(personale Assistente: 38% per € 23.120,17=; Persohale Coadiutore: 62% per € 37.722,39=),

e stata decurtata di € 3.500,00= per ciascuno dej profili per il pagamento delle ore di

straordinario effettuate.

Dalla quota del solo personale Coadiutore & stata,

1.800,00= quale indennita di disagio dovuta all’apert

ra.

inoltre, applicata la decurtazione di €

Considerato che ad oggi risulta possibile quantificaje le somme che saranno effettivamente

erogate, si rileva che il Compenso da erogare per il Pdrsonale Assistente & di € 19.620,17=eil

compenso da erogare per il Personale Coadiutore & dil€ 32.422,38=

Dalle evidenze derivanti dalla nota del Direttore amministrativo, il compenso da erogare
per le attivita svolte dal Personale T.A., quindi, risulta il seguente:

| COMPENSO ATTIVITA’ AGGIUNTIVE PARTICOLARE IMP

EGNO (art. 7 |

€53.664,92 |
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CCIN 29/07/2022) ]
APERTURE € 1.800,00 |
STRAORDINARIO €5.329,68 |

TOTALE €60.794,60

Alla luce di quanto sopra esposto, si rileva che i
personale docente e T.A. ammontano complessivam
Fondo che si attesta ad una percentuale pari al 95,60

Le economie sono pari ad € 8.035,53=

Conclusioni
| Revisori, considerato che:

v" 11 Contratto Integrativo & stato finalizzato

dell'efficienza dei servizi all'utenza, rispetta
competenza ad esso riservata dalla Contrattazi
Il Contratto Integrativo & stato predisposto in ¢
Afam e al CCNI vigente all'atto della sotto
regolarmente sottoscritto:

L'individuazione delle risorse disponibili &

assegnazioni attribuite all'Istituto con Decretd

31/03/2023 e delle economie dell'anno pn
piattaforma NoiPA;
Gli oneri scaturenti dalla Contrattazione r
disponibilita;
L'organico dell'Istituto non & superiore a 20(
trasmettere al Dipartimento della Funzione Pub

Ministri, e al Dipartimento della Ragioneria

totale dei compensi da erogare per il
ente a € 174.839,60= con un utilizzo del
0.

al miglioramento della produttivity e

le norme di Legge e non eccede la

pne di livello superiore;
pnformita al CCNL vigente del Comparto
pcrizione del 29/07/2022 ed & stato

stata disposta tenuto conto delle
Direttoriale MUR/DGFIS n. 4113 del

ecedente riassegnate e visibili sulla
sultano integralmente coperti dalle
unita e. pertanto, non & necessario

plica della Presidenza del Consiglio dei

Generale dello Stato del Ministero

dell’Economia e delle Finanze il Contratto [
congiuntamente la compatibiliti economico-fin
40 bis del D.Lgs n. 165/2001;
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v" 1l Contratto Collettivo integrativo di Istit

finanziaria, deve essere pubblicato in modo
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§to, unitamente alla Relazione tecnico-

permanente sul sito internet dell’Istituto

con modalita che ne garantiscano la piena vigibilita e accessibilita delle informazioni, a

norma del comma 4, dell’art. 40 bis, del D.Lgsp.165/2001;

v" Per quanto attiene alle ulteriori risorse di cui pll'art. 4, comma 2, del CIN siglato in data

29/07/2022, i Revisori evidenziano che

contrattazione nel Contratto Integrativo di Is

Jle stesse non sono state oggetto di

ituto in esame in quanto, nell’ambito de]

totale dei Fondi attribuiti non & stato ancona possibile determinare esattamente |a

quota da destinare alla retribuzione delle

ittivita aggiuntive del Personale. A tal

proposito, i Revisori invitano la parte pubbljca ad inserire tali Fondi, e gli ulteriori

futuri, all'interno della prossima Contrattaziong Integrativa di Istituto;

Tanto premesso, i Revisori esprimono parere favorevole in ordine alla compatibilita

finanziaria della Contrattazione Integrativa dell’Istituione per I'anno accademico 2022/2023.

Il presente verbale viene letto, confermato e sottoscritto, in modalita telematica, dal Revisore

MUR, dott.ssa Simonetta Sagramora, e in presenza dal Revisore MEF, dott. Giovanni Di Palma e

viene successivamente inserito in apposito Registro.

La seduta é tolta alle ore 11:30

Il Revisore dei Conti
Rappresentante del MEF
Dott. Giovanni DI PALMA

Il Revisore dei Conti
Rappresentante del MUR
Dott. ssa Simonetta SAGRAMORA
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