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Conservatorio di Musica
Lorenzo Perosi
Campobasso

Istituzione di Alta Cultura

Al personale Docente e TA
All'Albo dell'lstituzione
Al sito dell'lstituzione

AVVISO SELEZIONE INTERNA FINALIZZATA ALL’INDIVIDUAZIONE DI UN ESPERTO PER IL
CONFERIMENTO DELL’'INCARICO DI RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E
PROTEZIONE (RSPP) DI CUIAL D.LGS 81/2008 E S.M.L.

TRIENNIO 2022 /2025

IL PRESIDENTE

Premesso che il Conservatorio di Campobasso ¢ composto da un’unica sede con un totale massimo di
n. 600 studenti

Preso atto che la figura di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione ¢ una figura
obbligatoria per legge;

Preso atto altresi che, a norma dell'art. 7, comma 6, lettera b) del D.Lgs 165/2001 e s.m.i., le
amministrazioni, prima di _stipulare contratti con esperti esterni, devono aver preliminarmente
accertato I'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse disponibili al loro interno;

Verificata la necessita di individuare, attraverso avviso da pubblicare sul sito istituzionale, personale
interno esperto in possesso dei requisiti previsti dai Decreti Legislativi n. 81/2008 e n. 106/2009 e
s.m.i. per assumere il ruolo di RSPP;

Richiamato il Regolamento di amministrazione, finanza e contabilita del Conservatorio di
Campobasso approvato con D.D. MIUR/AFAM n. 553 del 25/07/2006;

Visto l'art. 32, commi 8 e 9, del D. Lgs. n. 81/2008 che recita: “Negli I[stituti di istruzione, di formazione
professionale e universitaria e nelle istituzioni dell’alta formazione artistica e coreutica, il datore di
lavoro che non opta per lo svolgimento diretto dei compiti propri del servizio di prevenzione e
protezione dei rischi designa il responsabile del sevizio di prevenzione e protezione,
individuandolo tra:

a) il personale interno all’'unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo che si
dichiari a tal fine disponibile;

b) il personale interno ad una unita scolastica in possesso dei requisiti di cui al presente articolo che si
dichiari disponibile ad operare in una pluralita di istituti;

In assenza di personale di cui alle lettere a) e b) del comma 8, gruppi di istituti possono avvalersi in
maniera comune dell’'opera di un unico esperto esterno, tramite stipula di apposita convenzione, in via
prioritaria con gli enti locali proprietari degli edifici scolastici e, in via subordinata, con enti o istituti
specializzati in materia di salute e sicurezza sul lavoro o con altro esperto esterno libero
professionista;

Tutto quanto sopra indicato che s’intende integralmente richiamato
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EMANA

il seguente AVVISO per titoli comparativi finalizzato all'individuazione, fra il personale interno, del
Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione, con il quale stipulare un contratto di
prestazione d’opera professionale della durata di 3 anni, senza tacito rinnovo a decorrere dalla data di
sottoscrizione del contratto.

1l personale deve essere dipendente dell'Istituto con contratto a tempo indeterminato.

1] possesso dei requisiti puo essere oggetto di apposita dichiarazione personale resa ai sensi del DPR
445/2000.

’Amministrazione potra richiedere in qualsiasi momento la documentazione cartacea dei titoli
dichiarati.

Articolo 1 - Requisiti richiesti per accedere all'incarico
Ai fini della partecipazione, ¢ richiesto il possesso, alla data di scadenza del termine di consegna delle
domande di partecipazione, dei titoli culturali e professionali previsti dall’art. 32 D.Lgs. 81/2008.

Articolo 2 - Compiti richiesti al RSPP

Il responsabile R.S.P.P,, tenuto conto anche delle misure da adottare per il contrasto alla diffusione del
contagio da COVID-19, dovra provvedere a tutte le disposizioni previste dall’art. 33 del D.Lgs. n.
81/2008 e s.m.i.

[n particolare dovra:

v Provvedere allindividuazione dei fattori di rischio, alla valutazione dei rischi e
all'individuazione delle misure per la sicurezza e la salubrita degli ambienti di lavoro, nel
rispetto della normativa vigente sulla base della specifica conoscenza dell’organizzazione
dell'lstituto;

v Elaborare il Documento di Valutazione dei Rischi e suo aggiornamento;

v Elaborare, per quanto di competenza, le misure preventive e protettive di cui all'art. 28, comma
2, e i sistemi di controllo di tali misure;

v' Elaborare le procedure di sicurezza per le varie attivita del Conservatorio;

v" Proporre programmi di informazione, formazione e aggiornamento dei lavoratori;

v Partecipare alle consultazioni in materia di tutela della salute e sicurezza sul lavoro, nonché
alle riunioni periodiche di cui all'art. 35;

v" Fornire ai lavoratori tutte le informazioni di cui all’art. 36;

v Fornire pareri ogni qualvolta sara necessario
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Art. 3 -~ Durata del contratto
11 contratto avra durata triennale, con decorrenza dal giorno del conferimento.

Art. 4 - Corrispettivo
Per lincarico di R.S.P.P. sara corrisposto un compenso annuo omnicomprensivo di € 3.000,00

Art. 5 - Oggetto del servizio e luogo di esecuzione

L'oggetto del servizio consiste nello svolgimento dell'incarico di R.S.P.P. in rapporto ad un organico
massimo previsto nel triennio:

N. 1 Direttore

N. 1 Direttore amministrativo

N. 1 Direttore di Ragioneria

N. 111 docenti

N. 32 unita di personale tecnico-amministrativo (collaboratori, assistenti e coadiutori)

AN NN

Art. 6 - Modalita di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda compilata secondo I'allegato modello al Presidente
del Conservatorio amministrazione@pec.conservatorioperosi.it entro e non oltre le ore 13:00 del
26/11/2022

Alla domanda dovra essere allegato il curriculum vitae, la scheda di valutazione dei titoli e ogni
documentazione utile, resa anche sottoforma di autocertificazione, attestante il possesso dei requisiti
prescritti per il conferimento dell'incarico, copia del codice fiscale e documento di identita in corso di
validita.

Articolo 7 - Criteri di valutazione

La valutazione delle candidature pervenute nei termini avverra ad opera di una Commissione all'uopo
nominata secondo i criteri di valutazione di seguito specificati; la Commissione avra a disposizione
punti 100, ovvero:

Laurea prevista ai sensi dell’art. 32, comma 5 del D.Lgs n. 81/2022 punti 10;

Incarichi RSPP presso Istituzioni Afam punti 3 per ogni incarico per un massimo di punti 30;
Incarichi RSPP presso scuole o altre P.A. punti 2 per ogni incarico per un massimo di punti 20;
Incarichi RSPP presso scuole private punti 1 per ogni incarico per un massimo di punti 10;
Incarichi RSPP presso aziende private punti 1 per ogni incarico per un massimo di punti 10:
Corsi di formazione e aggiornamento coerenti con il profilo richiesto punti 1 per un massimo di
punti 10;

Attivita di docenza/relatore/moderatore in corsi sulla sicurezza punti 1 per un massimo di
punti 10

ANENENENENEN

{\

Articolo 8 - Informativa sul trattamento dei dati.

Ai sensi del D. Lgs. N. 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016, i dati personali forniti dai candidati
saranno trattati dall'Istituto esclusivamente per le finalita di gestione della selezione e dell'eventuale
successivo contratto e potranno essere trattati anche in forma automatizzata e, comunque, in
ottemperanza alle norme vigenti.
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Nell'istanza di partecipazione gli interessati dovranno esprimere l'autorizzazione al trattamento dei
propri dati personali nei limiti, per le finalita e la durata previsti per gli adempimenti connessi
all'incarico.

Articolo 9 - Pubblicazione del bando.
Il presente avviso, riservato al personale interno docente e tecnico-amministrativo ¢ reso pubblico
mediante affissione all’Albo del Conservatorio e sul sito istituzionale.

Articolo 10 - Responsabile del procedimento
Responsabile del procedimento amministrativo e il Direttore amministrativo dott.ssa M. Antonietta
Sacchetti.

Articolo 11 - Risoluzione

E' facolta dell’lamministrazione risolvere anticipatamente il contratto qualora lincaricato
contravvenga ingiustificatamente alle condizioni del presente avviso, ovvero per grave
inadempimento nell’esecuzione dellincarico.

La risoluzione avverra mediante semplice comunicazione scritta, indicante la motivazione, da
recapitare almeno trenta giorni prima dalla data fissata per il recesso.

ALLEGATT:

Viale Principe di Piemonte, 2/A - 86100 CAMPOBASSO
Tel. 0874 90041 - 0874 90042 — Fax 0874 411377 - Codice Fiscale: 80008630707 -
E-mail: amministrazione@conservatorioperosi.it PEC: amministrazione@pec.conservatorioperosi.it
Sito Internet: www.conservatorioperosi.it




		2022-11-17T14:34:52+0100
	Conservatorio Statale di Musica Lorenzo Perosi di Campobasso




